
 
 
 
 
 
 
 
Nr.5484/28.05.2025 
 

ANUNŢ PRIVIND ORGANIZAREA CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA FUNCŢIEI DE DIRECTOR 
FINANCIAR-CONTABIL AL SPITALULUI CLINIC DE PSIHIATRIE “DR GHEORGHE PREDA” SIBIU 

 
Managerul Spitalului Clinic de Psihiatrie „Dr. Gheorghe Preda” Sibiu organizează CONCURS pentru 

ocuparea funcţiei de director financiar-contabil în conformitate cu Metodologia de organizare şi desfăşurare a 
concursurilor/ examenelor pentru ocuparea funcţiilor specifice comitetului director din spitalele de sub autoritatea 
Consiliului Judeţean Sibiu aprobată prin Dispoziţia Preşedintelui Consiliului Judeţean Sibiu nr. 401/04.11.2022. 

 
Informații privind postul scos la concurs: 
Denumire post: director financiar-contabil; 
Nivelul postului: funcție de conducere; 
Structură/compartiment: comitet director; 
Perioada contractului de administrare: deternminată; 
Durata timpului de lucru: 8 ore /zi, 40 ore /săptămână; 
 
La concurs/ examen se pot înscrie candidaţii care îndeplinesc, cumulativ, condiţiile generale şi specifice. 

 
1. Condiţiile generale de participare sunt următoarele: 
a) au domiciliul stabil în România; 
b) nu au fost condamnaţi definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului ori contra 

autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiţiei, de fals ori a unor fapte 
de corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea funcţiei, cu 
excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea; 

c) au o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale 
eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

d) nu au vârsta de pensionare, conform prevederilor legale în vigoare. 
2. Condiţiile  specifice de participare  sunt următoarele: 
a) sunt absolvenţi de învăţământ universitar de lungă durată, cu diplomă de licenţă sau echivalentă în profil 
economic; 
b) au cel puţin 2 ani vechime în specialitatea studiilor; 

 
Înscrierea la concurs se face la Serviciul Runos și Relații Publice al  Spitalului Clinic de Psihiatrie „Dr. 

Gheorghe Preda” Sibiu, situat în municipiul Sibiu, str. Dr. D Bagdasar nr. 12  -   dl. Florin Orlăţan  – 0734/421663 . 
Dosarele de înscriere trebuie să conţină următoarele documente: 

a) cererea de înscriere; 
b) copie de pe actul de identitate; 
c) copie de pe diploma de licenţă sau de absolvire, după caz; 
d) curriculum vitae; 
e) adeverinţa care atestă vechimea în muncă sau în specialitatea studiilor, după caz; 
f) cazierul judiciar; 
g) declaraţia pe propria răspundere că nu a desfăşurat activităţi de poliţie politică, aşa cum este definită 

prin lege; 
h) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni 

anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare 
abilitate;  

i) proiectul de specialitate. 
 
Copiile de pe actele prevăzute mai sus se prezintă însoţite de documentele originale, care se certifică 

pentru conformitate cu originalul de către secretarii comisilor de concurs. 
 

       
 

mun. Sibiu, Str. Dr. D. Bagdazar nr.12, jud. Sibiu, cod poștal 550082, România  
Tel.:+40269214335; Fax:+40269216435; e-mail: office@medicina-psihiatrie.ro; website: http://www.medicina-psihiatrie.ro 



Bibliografia de concurs este următoarea: 
1. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, titlurile VII si VIII, cu modificările şi completările 
ulterioare;  
2. Legea contabilității nr. 82/1991, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;  
3. Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, cu modificările şi completările ulterioare;  
4. Ordinul M.F.P. nr. 1.917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea şi conducerea 
contabilităţii instituţiilor publice, Planul de conturi pentru instituţiile publice şi instrucţiunile de aplicare a acestuia, cu 
modificările şi completările ulterioare;  
5.  Ordonanța Guvernului nr. 81/2003, privind reevaluarea și amortizarea activelor fixe aflate în patrimoniul 
instituțiilor publice, cu modificările şi completările ulterioare;  
6.  HG nr. 521/2023  pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru care reglementează 
condiţiile acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor medicale, în cadrul sistemului de 
asigurări sociale de sănătate, capitolele 1,2 și 3 cu modificările şi completările ulterioare; 
7.   Ordinul M.S și C.N.A.S nr. 1.857/441/2023 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Hotărârii 
Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii şi a Contractului-cadru care reglementează condiţiile 
acordării asistenţei medicale, a medicamentelor şi a dispozitivelor medicale, în cadrul sistemului de asigurări sociale de 
sănătate, cu modificările şi completările ulterioare; 
8.  Ordinul M.F.P. nr. 1.792/17.01.2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, 
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor 
bugetare și legale, cu modificările şi completările ulterioare; 
9.  O.U.G. nr. 119/1999, republicată, privind controlul intern şi controlul financiar preventiv cu modificările şi 
completările ulterioare; 
10.  Ordinul M.S. nr. 1.043/2010 privind aprobarea Normelor metodologice pentru elaborarea bugetului de venituri 
şi cheltuieli al spitalului public, cu modificările şi completările ulterioare; 
11.   Ordinul MS nr. 921/27.07.2006 pentru stabilirea atribuțiilor comitetului director din cadrul spitalului public; 
12.  Ordinul M.F.P. nr. 2.861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea și efectuarea inventarierii 
elementelor de natura activelor, datoriilor și capitalurilor proprii; 
13.  HG nr. 841/1995 privind procedurile de transmitere fără plată și de valorificare a bunurilor aparținând 
instituțiilor publice, cu modificările şi completările ulterioare; 
14.  Ordinul M.F.P nr. 923 din 11 iulie 2014, republicat, pentru aprobarea Normelor metodologice generale 
referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv şi a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele 
care desfăşoară activitatea de control financiar preventiv propriu; 
15.   Legea  nr. 98 din 19 mai 2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare;  
16.  HG nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la 
atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu 
modificările şi completările ulterioare;  
17.  Legea-Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 
modificările şi completările ulterioare;  
18.   Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 ,republicată, - Codul muncii, cu modificările şi completările ulterioare;  
19. Ordinul S.G.G nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al 
entităţilor publice; 
20. Legea  nr. 500 din 11 iulie 2002, privind finanţele publice, cu modificările şi completările ulterioare;  
21. Ordonanța Guvernului nr. 70 din 29 august 2002 ,privind administrarea unităţilor sanitare publice de interes 
judeţean şi local, cu modificările şi completările ulterioare;  
22.  Ordinul M.S nr. 964 din 31 martie 2022 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor 
naţionale de sănătate public, cu modificările şi completările ulterioare; 
23.  Ordinul M.S nr. 414 din 17 aprilie 2006 pentru aprobarea reglementărilor contabile specifice domeniului 
sanitar, cu modificările şi completările ulterioare; 
 
Toate actele normative vor fi studiate cu modificările si completările în vigoare la data susţinerii probei scrise.  
  
Tema proiectului de specialitate este la alegerea candidatului din următoarea listă de 5 teme și va fi adaptată la 
problemele Spitalului Clinic de Psihiatrie „Dr. Gheorghe Preda” Sibiu. 
 
1. Fundamentarea de venituri și cheltuieli în vederea eficientizării spitalului. 
2. Evaluarea spitalului pe baza indicatorilor de performanța economico-financiari. 
3. Analiza situației economice-financiare a spitalului. 
4. Metodologii de creşteri al eficienţei economico-financiare a spitalului.  
5. Optimizarea veniturilor și cheltuielilor al spitalului.   
 



GRILA DE PUNCTARE A PROIECTELOR DE SPECIALITATE 
1. Forma de prezentare a proiectului:1p 
– 0,5 p pentru respectarea indicatiilor fonturi de 14 la un rand; 
– 0,5 p pentru respectarea numarului de pagini 8- 10 pagini; 
2. Descrierea situatiei actuale a spitalului: 2p 
3. Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, oportunitati si amenintari: 1,5p 
4. Identificarea problemelor critice: 0,5p 
5. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute: 0,5p 
6. Dezvoltarea proiectului de specialitate: 
a) scop 0,5p 
b) obiective 0,5p 
c) activitati: 
– definire 0,5p 
– încadrare in timp –grafic Gantt 0,75p 
– resurse necesare- umane, materiale, financiare 0,75p 
– responsabilitati 0,5p 
d) rezultate asteptate 0,5p 
e) monitorizare 0,25p 
f) evaluare 0,25p 

Proiectul de specialitate trebuie să fie realizat individual de către candidat, să rezolve problemele 
solicitate într-un volum de maximum 8-10 pagini tehnoredactate pe calculator cu fonturi de 14 şi trebuie să fie 
depus la înscriere. 

 
Concursul cuprinde următoarele probe de evaluare  şi se va desfăşura, la sediul Spitalului Clinic de Psihiatrie 

„Dr. Gheorghe Preda” Sibiu situat în municipiul Sibiu, str. Dr. D Bagdasar nr. 12,  după cum urmează: 
a) test grilă / lucrare scrisă de verificare a cunoştinţelor din legislaţia specifică postului – 28.05.2025; 
b) susţinerea proiectului de specialitate pe o temă din domeniul de activitate al postului – 28.05.2025; 
c) interviul de selecţie – 28.05.2025. 

 
Calendarul de desfăşurare a concursului /examenului este următorul: 

Nr.crt Activitate Dată Oră 
 

1 Publicare anunt 06.05.2025  
2 Înscriere candidaţi – termen final 20.05.2025 Ora 15.30 
3 Selecţia dosarelor depuse de candidaţi 21.05.2025 Ora 10.00 
4 Afişarea situaţiei dosarelor depuse de candidaţi 21.05.2025 Ora 15,30 

5 Depunerea eventualelor contestaţii privind dosarele 
respinse 

22.05.2025 In termen de 24 de ore de la 
afisarea situației dosarelor depuse 
de candiati 

6 Soluţionarea eventualelor contestaţii privind dosarele 
respinse 

23.05.2025 Ora 10.00 

7 Afisarea  rezultatelor soluţionării contestaţiilor 23.05.2025  
8 Susţinerea probei scrise 28.05.2025 Ora 8.00  

9 Susţinerea proiectului de specialitate 28.05.2025 Ora 13.00 

10 Interviul de selecţie 28.05.2025 Ora 17.00 

11 Afisarea rezultatelor finale ale concursului/examenului 28.05.2025 După interviul de selecţie. 

12 Depunerea eventualelor contestaţii la rezultatele finale ale 
concursului/examenului 

29.05.2025 In termen de 24 de ore de la 
afisarea rezultatelor finale ale 
concursului 



13 Soluţionarea eventualelor contestaţii privind 
rezultatele finale ale concursului/examenului 

30.05.2025 Ora 10,00 

14 Afisarea  rezultatelor soluţionării contestaţiilor si a 
rezultatului definitiv al concursului/examenului. 

30.05.2025  

 
 

  MANAGER ,                                                                                          Șef Serviciu RUNOS și Relații Publice,                           
Jur. Florin Neag                                                                                           Florin Orlăţan 

 
 


