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Nr. 17446 /12.12.2024

REZULTAT FINAL.,
LA CONCURSUL PENTRU OCUPAREA a 4 POSTURI CONTRACTUAL VACANTE de
INFIRMIER (A) in cadrul Spitalul Clinic de Psihiatrie “Dr. Gh. Preda” Sibiu

12.12.2024

Pentru 4 POSTURI_CONTRACTUAL VACANTE de INFIRMIER (A) in cadrul Spitalul Clinic
de Psihiatrie “Dr. Gh. Preda” Sibiu, concursul a constat din 2 probe, conform prevederilor H.G.1336/
28.10.2022 : proba scrisa si interviu, fiecare proba avand pondere egald in punctajul final.

Pentru a fi promovat, conform legii, punctajul obtinut in cadrul fiecarei probe trebuie sd fie minim 50
puncte.

Total Pun_ctfu Rezultat —
Nr. dosar Proba . —, finala -
Nr. - —— — | Interviu | punctaj — admis /
Crt sensa robe (medie respins
* prove aritmetici) respins
1 16413 52.00 | 78.00 | 130.00 65.00 | ADMIS
2 16476 55.00 | 8333 | 138.33 69.17 | ADMIS
3 16640 52.00 | 78.00 | 130.00 65.00 | ADMIS
4 16655 86.33 | 91.00 | 177.33 88.67 | ADMIS

Conform Art. 47 din HG nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea

Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar plitit din fonduri publice:

(1) Punctajul final se calculeaza ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisa si/sau la proba
practica si interviu, dupé caz.

(4) Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant candidatul care a
obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia
sa fi obtinut punctajul minim necesar.

Secretar comisie de concurs,

Carmen Masca



