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Nr. 5029/12.04.2023

ANUNT PRIVIND ORGANIZAREA CONCURSULUI/ EXAMENULUI PENTRU OCUPAREA
R POSTULUI CONTRACTUAL VACANT DE AUDITOR
In conformitate cu prevederile:
- Legii - Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;
- HG nr 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;
- OMS nr. 1.470 din 20 octombrie 2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in
functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitdtile sanitare publice din sectorul sanitar

Spitalul Clinic de Psihiatrie ,,Dr. Gheorghe Preda” Sibiu cu sediul in Sibiu, strada Dr. D Bagdasar, nr. 12,
judetul Sibiu, organizeaza concurs/examen pentru ocuparea functiei contractuale vacante de auditor.
Denumirea postului: auditor gradul I.
Nr posturi scoase la concurs: 1 post;
Nivelul postului: de executie;
Compartimentul in care se afla postul: Audit intern;
Durata timpului de lucru: luni-vineri, 8 ore/zi x 5 zile=40 ore/sdptimani;
Durata contractului: perioadd nedeterminata.
Atributii specifice: conform fisei postului

Conditiile generale de participare:
a) are cetifenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvérsirea unei infracfiuni contra securitatii nationale, contra
autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
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Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice de participare la concurs:
- studii superioare universitare, absolvite cu diploma de licents, in domeniul stiintelor economice sau juridice;
- 4 ani vechime 1n specialitatea studiilor absolvite;

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs — primit de la Biroul RUNOS;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestdi efectuarea unor specializéri,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institugia publici;
e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului — nu este cazul;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberata de citre medicul de familie
al candidatului sau de cétre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului.
Adeverinfa care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in
situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sinitate trebuie insotiti de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
h) curriculum vitae, model comun european.
i) chitantd de plata a taxei de participare la concurs in valoare de 150 de lei;

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezinta insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul*
de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declarafie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres
la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului prevézut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise gi/sau
probei practice. In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de catre autoritatea sau institufia publicd organizatoare a

concursului, potrivit legii.

Dosarele de concurs se depun la Biroul Runos al Spitalului Clinic de Psihiatrie ,,Dr. Gheorghe Preda” Sibiu
cu sediul in Sibiu, strada Dr. D Bagdasar, nr. 12, judetul Sibiu sau pot fi transmise de candidati prin posta
electronica la adresa de email, office@medicina-psihiatrie.ro, pana la termenul de depunere a dosarelor
previzut in calendarul concursului, sub sanctiunea respingerii candidatului.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin posta electronica vor primi codul unic
de identificare la o adresa de e-mail comunicatd de catre acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul

comisiei de concurs cu documentele prevazute la lit. b)-e) in original, pentru certificarea acestora, pe tot
parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise/practice, dupa caz,

sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.
Transmiterea documentelor prin posta electronica se realizeazi in format .pdf cu volum maxim
de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in formi lizibila, sub sanctiunea respingerii candidatului.
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Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs, in
termenul final de depunere a dosarelor previzut in calendarul concursului, propunerea sa privind

IRPRE]

instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Concursul se desfasoara la sediul Spitalului Clinic de Psihiatrie ,»Dr. Gheorghe Preda” Sibiu cu sediul in
Sibiu, strada Dr. D Bagdasar, nr. 12, judetul Sibiu,, dupé cum urmeaza:
- la data de 11.05.2023, ora 10.00 -proba scris.
- la data de 17.05.2023, ora 10.00 -interviu.

Calendarul concursului:

Nr. ~ Etapa de concurs Data - Locatie / In_tvervalulvorar/f
Git i ‘, G P e
1. Publicarea anuntului 18.04.2023 Site-ul spitalului
www.medicina-psihiatrie.ro,
sediul spitalului la
avizier/posturi.gov.ro
2. Depunerea dosarelor de inscriere 19.04.2023 - Biroul Runos sau prin posta
03.05.2023 electronicd la adresa de email
office@medicina-psihiatrie.ro
péna la ora 15.00.
3. Selectia dosarelor 04.05.2023 Sediul spitalului ora 10,00
4. Afisarea rezultatelor in urma selectiei | 04. 05.2023 Site-ul spitalului
dosarelor www.medicina-psihiatrie.ro,
sediul spitalului la avizier pAna
la ora 15.30.
5. Depunerea contestatiilor cu privire la | 05.05.2023 Biroul Runos pini la ora
rezultatul selectiei dosarului de inscriere 15.30.
6. Solutionarea contestatiilor privind | 08.05.2023 Sediul spitalului ora 10,00
selectia dosarelor
7. | Afisarea rezultatelor dupa contestatiile | 08.05.2023 Site-ul spitalului
privind selectia dosarelor www.medicina-psihiatrie.ro,
sediul spitalului la avizier pAna
la ora 15.30.
8. Proba scrisa 11.05.2023 Sediul spitalului ora 10,00
9. Afisarea rezultatelor in urma probei scrise | Cel mai tarziu Site-ul spitalului
12.05.2023 www.medicina-psihiatrie.ro,
sediul spitalului la avizier pAna
la ora 13.00.
10. | Depunerea contestatiilor cu privire la | 15.05.2023 Biroul Runos pani la ora
rezultatul probei scrise 15.30.
11. | Solutionarea  contestatiilor ~ privind | 16.05.2023 Sediul spitalului ora 10,00
rezultatul probei scrise
12 | Afisarea rezultatelor dupa contestatiile | 16.05.2023 Site-ul spitalului
privind proba scrisa www.medicina-psihiatrie.ro,
sediul spitalului la avizier pAna
la ora 15.30.
13. | Interviu 17.05.2023 Sediul spitalului ora 10,00
14. | Afisare rezultate interviu 17.05.2023 Site-ul spitalului
www.medicina-psihiatrie.ro,
sediul spitalului la avizier pAna
la ora 15.30.
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15. | Depunere contestatii la interviu 18.05.2023 Biroul Runos pini la ora

15.30.
16. | Solutionare contestatii la interviu si [ 19.05.2023 Sediul spitalului ora 10,00
afisarea rezultatelor finale la interviu
17. Aﬁs.area rezultatelor dupa contestatiile | 19.05.2023 Site-ul spitalului
privind interviul www.medicina-psihiatrie.ro,

sediul spitalului la avizier pAni
la ora 15.30.

18. | Afisare rezultate finale. 19.05.2023 Site-ul spitalului
www.medicina-psihiatrie.ro,
sediul spitalului la avizier pani
la ora 15.30.

Bibliografie concurs /examen
1. Legea nr. 672/19.12.2002 republicata privind auditul public intern, cu modificdrile si completirile
ulterioare;
2. HG nr. 1086/11.12.2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public
intern, cu modificérile i completrile ulterioare;
3. Ordinul MS nr. 683/11.06.2014 pentru aprobarea Normelor metodologice specifice privind exercitarea
auditului public intern §i a Cartei auditului intern in cadrul Ministerului Sanatatii;
4. Legea nr. 82/24.12.1991 — Legea contabilitatii — republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
5. Ordinul MFP nr. 845/ 25.06.2014 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul MFP nr. 1.917/2005;
6. Ordinul MFP nr. 1792/24.12.2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonanfarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum §i organizarea, evidenfa si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, publicat in M.O. nr. 37/23.01.2003, cu modificarile si completarile
ulterioare;
7. Ordinul MFP nr. 720/ 22.05.2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind executia bugetelor de
venituri si cheltuieli ale institutiilor publice autonome, institutiilor publice finantate integral sau partial din
venituri proprii §i activitéilor finantate integral din venituri proprii, inclusiv a bugetelor creditelor interne,
bugetelor creditelor externe, bugetelor fondurilor externe nerambursabile, bugetelor fondului de risc si
bugetelor privind activitatea de privatizare, gestionate de institutiile publice, indiferent de modalitatea de
organizare si finanfare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;
8. Ordonanfa Guvernului nr. 119/31.08.1999 — republicatd, privind controlul intern/managerial si controlul
financiar preventiv, cu modificarile i completirile ulterioare;
9. Ordinul MFP nr. 923/ 11.07.2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care
desfagoara activitatea de control financiar preventiv propriu :
10. Ordinul MFP nr. 252/03.02.2004 pentru aprobarea Codului privind conduita etici a auditorului intern;
11. Legea nr. 500/11.07.2002 a finantelor publice, publicatid in M.O. nr. 597/12.08.2002, cu modificirile si
completarile ulterioare;
12. Legea nr. 98 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completdrile ulterioare;
13. HG nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publici/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
14. Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sinititii cu modificarile si completarile ulterioare — Titlul
VII si Titlul VIII, cu modificarile si completarile ulterioare;
15. Legea nr.53/24.01.2003 — Codul muncii, republicat cu modificarile si completarile ulterioare;
16. Ordinul SGG nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al

entitatilor publice.
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Tematici concurs/examen
. Atributiile compartimentului de audit public intern;
. Numirea si revocarea auditorilor interni;
. Pregitirea profesionala continua a auditorilor interni;
. Elaborarea planului de audit public intern;
. Referatul de justificare si structura planului de audit public intern;
. Etapele misiunii de audit public intern;
. Proceduri si documente elaborate pe parcursul desfasurarii unei misiuni de audit public intern;
. Tipuri de audit intern;
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10. Contraventii si sanctiuni referitoare la auditul intern;

11. Organizarea si conducerea contabilitatii;

12. Contabilitatea Trezoreriei Statului si a institutiilor publice;

13. Dispozitii privind controlul financiar preventiv;

14. Codul Controlului intern/managerial;

15. Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor in institutiile publice;
16. Principii si reguli bugetare;

17. Codul privind conduita eticd a auditorului intern.

18. Atribuirea contractelor de achizitie publica;

19. Contractul individual de munca;

Relatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0269.214335 interior 164.: - Biroul Resurse Umane —
persoand de contact ec. Maria Oancea.

La fiecare etapa a concursului se pot prezenta numai candidatii declarati admisi la etapa precedentd.

Sunt declarati admisi dupa fiecare proba din concurs, candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

Publicitatea in cazul modificarii unor aspecte referitoare la organizarea sau desfagurarea concursului se
realizeaza in cel mai scurt timp prin site-ul spitalului www.medicina-psihiatrie.ro si avizierul spitalului.

SEF BIROU RUNOS,
Florin Orlédtan
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