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Nr. 6114/30.05.2022

ANUNT PRIVIND ORGANIZAREA CONCURSULUI/ EXAMENULUI PENTRU OCUPAREA
POSTULUI CONTRACTUAL VACANTE iN CADRUL SERVICIULUI MANAGEMENT AL
CALITATII SERVICIILOR DE SANATATE

. In cgnfor'mitate cu prevederile Legii - Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice si a HG nr. 286 din 23 martie 2011 cu modificarile si completdrile ulterioare Spitalul Clinic de Psihiatrie
»Dr. Gheorghe Preda” Sibiu cu sediul in Sibiu, strada Dr. D Bagdasar, nr. 12, judetul Sibiu, organizeazi
concurs/examen pentru ocuparea urmatoarei functii contractuale vacante:

Consilier I in cadrul Serviciului Management al Calititii Serviciilor de Sinitate — 1 post;
Referent debutant in cadrul Serviciului Management al Calitatii Serviciilor de Sinitate — 1 post;
Conditiile generale de participare:

a) are cetdfenia romand, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparfindnd Spatiului
Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are vérsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercifiu;

e) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos
la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infracfiuni contra umanititii, contra statului ori contra
autoritdtii, de serviciu sau n legditurd cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea

Conditiile specifice de participare la concurs pentru postul de consilier I:
- conditii de studii — absolvent al unei instituii de invatmant superior de lunga duratd, acreditate potrivit legii, cu
diploma de licenta;,
- conditii de vechime — minim 6 ani i 6 luni vechime in specialitatea studiilor superioare absolvite .
- a absolvit, urmeaza sau se angajeaza sd absolve in maximum un an de la data incadrérii in cadrul structurii un program
de formare in domeniul managementului calititii in sindtate recunoscut de ANMCS.

Conditiile specifice de participare la concurs pentru postul de referent debutant:
- conditii de studii — absolvent de studii medii cu diploma de bacalaureat;
- cunostinte de operare a calculatorului : Microsoft Word, Excel .dovedite in baza unor documente care si ateste
detinerea competentelor respective, emise in conditiile legii;
- a absolvit, urmeaza sau se angajeaza sa absolve in maximum un an de la data incadrarii in cadrul structurii un program
de formare in domeniul managementului calitétii in sdnitate recunoscut de ANMCS.
- conditii de vechime —nu este cazul;

Pentru inscrierea la concurs/examen candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmitoarele
documente:
a) cerere de Tnscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupi caz;
¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializiri, precum si
copiile documentelor care atestd ndeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;
d) carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea
studiilor, in copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sd-1 facd incompatibil cu
functia pentru care candideaza;



f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate care sa confina, in clar,

numirul, data, numele emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;
g) curriculum vitae;

h) declaratie/angajament a candidatului ci va absolvi un program de formare in domeniul managementului calitéii in
sanitate recunoscut de ANMCS in maxim un an de la data incadrarii in SMC;

Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.
Bibliografia concurs /examen cu valabilitate pentru ambele.posturi:

1) Legea nr. 185/2017 privind asigurarea calitatii In sistemul de sandtate, cu modificrile sicompletarile ulterioare;

2) Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii, republicatd, cu modificarile si completarileulterioare
(TITLUL VII Spitalele si art. 249 pentru ocuparea posturilor din spitale);

3) Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificirile $i completarile ulterioare;

4) Legea nr. 3/2021 privind prevenirea, diagnosticarea si tratamentul infectiilor asociate asistentei medicale din unitatile
medicale si din centrele rezidentiale pentru persoanele adulte aflate in dificultate din Romania;

5) OUG nr. 92/2021 privind regimul deseurilor, cu modificarile si completdrile ulterioare;

6) Legea nr.319/2006 privind securitatea si sdndtatea in muncd, cu modificarile si completarile ulterioare;

7) Ordinul ministrului sanatatii si al presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitdtii inSanatate nr.
1.312/250/2020 privind organizarea si functionarea structurii de management al calitatii serviciilor de sanatate in cadrul
unitatilor sanitare cu paturi si serviciilor de ambulantd, in procesul de implementare a sistemului de management al
calittii serviciilor de sinatate i sigurantei pacientului;

8) Ordinul ministrului sanatdtii nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii §i metodologiei de evaluare si
acreditare a spitalelor;

9) Ordinul presedintelui Autorititii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr. 10/2018 privind aprobarea
categoriilor de acreditare a unititilor sanitare cu paturi aferente celui de al Il-lea ciclu de acreditare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

10) Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr. 298/2020 pentru aprobarea
Metodologiei privind monitorizarea procesului de implementare a sistemului de management al calitatii serviciilor de
sinatate si sigurantei pacientului;

11) Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr. 185/2020 pentru aprobarea
Instructiunilor privind desfésurarea etapei de pregitire a evaludrii unitatilor sanitare cu paturi;

12) Ordinul presedintelui Autorititii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr. 32/2020 privind aprobarea
modalitatii de platd de catre unititile sanitare a taxei de acreditare, cu modificarile si completdrile ulterioare;

13) Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitdtii in Sanatate nr. 147/2020 privind aprobarea
Instructiunilor privind desfésurarea etapei de evaluare a unitatilor sanitare cu paturi;

14) Ordinul presedintelui Autorititii Nationale de Management al Calitatii in S@natate nr. 148/2020 privind aprobarea
Instructiunilor privind desfagurarea etapei de acreditare a unitatilor sanitare cu paturi;

15) Ordinului presedintelui Autoritatii Nationale de Management al Calitatii in Sanatate nr. 432/2019 privind aprobarea
conditiilor si a metodologiei de suspendare a acreditdrii unitatilor sanitare cu paturi, cu modificérile ulterioare;

16) Ordinul ministrului sanatatii nr. 1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului

nr. 46/2003, cu modificarile si completdrile ulterioare;



17) Ordinul ministrului sdnatatii nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie si le
indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

18) Ordinul ministrului sénatatii nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,

dezinfectia si sterilizarea in unitdtile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curitenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mdinilor in functie de nivelul de
risc, precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia;

19) Ordinul ministrului sanatatii nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare, cu modificarile si completérile ulterioare;

20) Ordinul ministrului sdnatatii nr. 1501/2016 privind aprobarea implementdrii mecanismului de feedback al
pacientului in spitalele publice, cu modificarile §i completérile ulterioare;

21) Ordinul ministrului sanatatii nr. 1502/2016 pentru aprobarea componentei si a atributiilor Consiliului etic care
functioneazi in cadrul spitalelor publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

22) Ordinul Secretarului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitdtilor publice.

23) Legea nr. 487/2002 a sanatatii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburdri psihice, cu modificérile §i completarile
ulterioare;

24) Ordinul nr. 488 din 15 aprilie 2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a Legii sdndtdtii mintale si a protectiei
persoanelor cu tulburdri psihice nr. 487/2002, cu modificérile i completérile ulterioare;

Tematica de concurs/examen cu valabilitate pentru ambele posturi:
TEMA 1. Organizarea si functionarea sistemului sanitar din Romania.

TEMA 2. Conceptul de calitate.

TEMA 3. Procesul de planificare, implementare, evaluare i control al calittii intr-o unitate sanitard.

TEMA 4. Managementul strategic si organizafional.

TEMA 5. Instrumente de imbunititire a calitatii - Ishikawa, Pareto, analiza cauza efect, SWOT, matrice de prioritizare,
RCA (Root Cause Analysis)

TEMA 6. Asigurarea si imbunatatirea calitatii serviciilor dintr-o unitate sanitard.

TEMA 7. Dezvoltarea conceptului de siguranti a pacientului la nivelul unitdtii sanitare si managementul riscului.
TEMA 8. Structura de calitate din cadrul unitatii sanitare.

TEMA 9. Concepte si definitii ale auditului .

TEMA 10. Pregitirea implementarii procesului de audit clinic n institutie.

TEMA 11. Elaborarea unui program de audit clinic.

TEMA 12. Elaborarea si implementarea planului de audit — misiunii de audit clinic.

TEMA 13. Tehnici si metode in auditul clinic.

TEMA 14. Rol si competente ale auditorului clinic, Etica in activitatea de audit clinic.



Calendarul concursului/examenului pentru postul de consilier I este urméatorul:
- 08.06.2022— publicare anunt;
- 23.06.2022 ora 15:00 — termen final pentru depunerea dosarelor de inscriere;
- 24.06.2022 ora 09:00 - selectia dosarelor;
pana la ora 15.00 - afisarea rezultatelor selectiei dosarelor;
- 27.06.2022 ora 15:00 — depunerea contestatilor la selectia dosarelor;
- 28.06.2022 ora 09 :00 — solutionarea contestatilor;
pénd la ora 15.00 - afisarea rezultatelor solufiondrii contestatilor;
- 01.07.2022 ora 10,00 — proba scrisa;
pana la ora 15:00 — afisarea rezultatelor;
- 04.07.2022 pand la ora 15 :00 — depunerea contestatiilor la rezultatele probei scrise;

- 05.07.2022 ora 09,00 — solutionarea contestatiilor;
pand la ora 15.00 - afisarea rezultatelor solutiondrii contestatilor;
- 06.07.2022 ora 10,00 —interviu;

pand la ora 15.00 - afisarea rezultatelor interviului;
07.07.2022 pana la ora 15 :00 — depunerea contestatiilor la rezultatul interviului;
08.07.2022 ora 09.00 — solutionarea contestatiilor la rezultatul interviului;
pana la ora 15.00 - afigarea rezultatelor solutiondrii contestatilor;
08.07.2022 pana la ora 15.00 — afisarea rezultatelor finale ale concursului.

Calendarul concursului/examenului pentru postul de referent debutant este urmaitorul:
- 08.06.2022— publicare anunt;
- 23.06.2022 ora 15:00 - termen final pentru depunerea dosarelor de inscriere;
- 24.06.2022 ora 09 :00 — selectia dosarelor;
pani la ora 15.00 - afigarea rezultatelor selectiei dosarelor;

- 27.06.2022 ora 15:00 — depunerea contestatilor la selectia dosarelor;
- 28.06.2022 ora 09 :00 — solutionarea contestatilor;

pani la ora 15.00 - afisarea rezultatelor solutiondrii contestatilor;
- 01.07.2022 ora 12,00 — proba scrisa;

pénd la ora 15:00 — afisarea rezultatelor;
- 04.07.2022 pand la ora 15 :00 — depunerea contestafiilor la rezultatele probei scrise;

- 05.07.2022 ora 09,00 — solutionarea contestatiilor;
pani la ora 15.00 - afisarea rezultatelor solutiondrii contestatilor;
- 06.07.2022 ora 12,00 —interviu;

pana la ora 15.00 - afisarea rezultatelor interviului;
- 07.07.2022 pani la ora 15 :00 — depunerea contestatiilor la rezultatul interviului;
- 08.07.2022 ora 09.00 — solutionarea contestatiilor la rezultatul interviului;
pana la ora 15.00 - afisarea rezultatelor solugiondrii contestatilor;
- 08.07.2022 pana la ora 15.00 — afisarea rezultatelor finale ale concursului.

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs in termen de 10 zile lucritoare de la publicarea
anunfului in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a [ll-a, la sediul Spitalului Clinic de Psihiatrie ,,Dr. Gheorghe
Preda” Sibiu situat in Sibiu, strada Dr. D Bagdasar, numarul 12, judetul Sibiu.

Relaii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon 0269.214335 interior 164.: - Biroul Resurse Umane —
persoand de contact ec. Maria Oancea.

La fiecare etapd a concursulm se pot prezenta numai candidatii declarati admisi la etapa precedentd.
i Jup fiecare proba din concurs, candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

SEF BIROU RUNOS,

Florm



