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PROCES DE ACREDITARE

APROBAT,
MANAGER INTER
Sef lucriri Dy, Ciprian Bicili

.Fisa postului nr. 443
[. Denumirea compartimentului: Bloc Alimentar
[I. Denumirea postului: Muncitor calificat IV - Bucitar
[IT. Numele si prenumele salariatului: ................
IV. Se subordoneaza: Directorului Administrativ
V. Subordoneazi:-
VI. Drept de semnatura:

Intern: Pe toate documentele emise la nivelul postului
Extern: -

VII. Relatii functionale:

- colaboreaza cu celelalte sectii/compartimente functionale ale spitalului, in scopul realizarii sarcinilor de
serviciu

VIII. Pregitire si experienta:

a) Studii :
- conditii de studii - studii generale,
- absolvent al unui curs de calificare in meseria de bucitar;
- fara conditii de vechime.

b) Ocuparea postului: prin concurs.

IX ATRIBUTII S RESPONSABILITATI :

Atributii specifice:

I se preocupa de aprovizionarea cu alimente, materiale si orice inventar necesar unei bune functiondri a
bucétiriei ;

2. lucreazad sub conducerea directorului administrativ si coordonarea asistentei dieteticiene in tot ceea ce
priveste partea tehnicad a muncii si in problemele de igiend ale bucitiriei si dependintelor sale ;



3. pregateste meniul zilnic aprobat de medic si_intocmit de asistenta dieteticiana, pe baza meniurilor
transmise din sectii; pregiteste mancarea in conformitate cu retetele si formulele date (care includ calcularea
cantitatiilor necesare de materiale specifice pentru fiecare dieti)

4. primeste alimentele de la magazie, verificind cantitatea si calitatea acestora ( cu semnarea in registrul de
control organoleptic) si le transporta in conditii corespunzatoare de igiena respectand circuitele special
amenajate ale blocului alimentar ; tine cont de perisabilitate, termenul de garantie, de modul in care urmeaza
sa fie folosite

5. asigura pregatirea mancarurilor conform prescriptiilor dietetice de prelucrare a alimentelor, specificate de
asistenta sefa/asistenta dieteticiana ; Raspunde de calitatea hranei pregatita

6. respecta orarul de distribuire al mesei si raspunde de cantitatea si calitatea portiilor repartizate ;

7. asigurd prelucrarile preliminare gatitului - sorteaza, curata, spala, divizeaza si mai apoi gateste

8. raspunde de aplicarea normelor de igiena impuse la locul de munca si de igiena personala; respecti
prevederile Ordinului MS nr. 1.101 din 30 septembrie 2016 - Normele de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare

9. raspunde de impartirea corecta a mancarii coform numaruluj de portii existent ;

10. se asigura ca transportul mancarii se face in vase corespunzatoare acolo unde se distribuie masa :

I'l.  verifica asigurarea de citre ingrijitorul de curatenie a transportului resturilor alimentare si ambalajelor la
locurile special amenajate; transportul deseurilor menajere la rampa de gunoi pe circuitul stabilit, curitarea si
dezinfectarea recipientelor utilizate; colectarea selectivi a deseurilor si eliminarea la rampa de colectare in
containerele cu destinatia anume

12. raspunde de buna functionare si tehnica de utilizare a aparaturii si utilajelor din dotare si igienizarea
acestora ( prin controlul agregatelor frigorifice si notarea temperaturii in graficul/registrul de temperaturi
frigider);

13. raspunde de pastrarea si depozitarea produselor alimentare, semipreparatelor si preparatelor alimentare in
blocul alimentar cu respectarea normelor igienico-sanitare in vi goare ;

14. participa activ la intretinerea ustensilelor de bucatarie si a echipamentului din dotare ;

I5. raspunde de pastrarea in bune conditii a inventarului dat in folosinta - ustensile si aparatura ;

16. raspunde de respectarea normelor de igiena si securitate a muncii, de igienizarea blocului alimentar ;
raspunde cu curifenia si dezinfectia in blocul alimentar si respectarea Ordinului MS nr. 961 din 19 august
2016 - Normele tehnice privind curifarea, dezinfectia si sterilizarea in unitafile sanitare publice si private,
tehnicii de lucru i interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curifenie si dezinfectie,
procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a
dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaz si fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii
si eficientei procesului de sterilizare

17. raspunde de utilizarea resurselor existente, exclusiv in interesul unitatii :

18. poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara, care va fi schimbat ori de
cite ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic personal (halat, boneta, incaltaminte, ecuson
de identificare);

19. raspunde de ridicarea probelor din alimente - zilnic recolteaza probe din meniurile pregitite, pe care le
pastreaza in

20. participa la activitatile de educatie pentru sanatate privind o alimentatie sanatoasa 3

Atributii generale:

21. isi desfagoard activitatea in mod responsabil, conform reglementrilor profesionale si cerintelor postului ;
22. depune intreaga capacitate de munca numai pentru unitatea cu care a incheiat contractul;

23. respecta programul de lucru;

24.  nu paraseste locul de munca fara aprobarea sefului ierarhic superior si fara a lasa locul de munca in
ordine;

25. se prezintd la serviciu in deplina capacitate de munci pentru a efectua serviciile la parametrii de calitate
impusi de functie/sectie; fard a fi sub influenta bauturilor alcoolice sau a altor substante / produse stupefiante
ori a medicamentelor cu efecte similare si nu le consumi in timpul programului de lucru sau in incinta
institutiei, respectd prevederile Legii nr.349/2002 conform cireia FUMATUL ESTE INTERZIS in unitatile
sanitare



26. fata de ceilalti salariati adopta o conduita cuviincioasa, de respect ;

27. raspunde de executarea operatiilor repartizate de seful ierarhic superior respectind toate indicatiile si
masurile, astfel incat rezultatul operatiunii respective sa corespunda cerintelor solicitate ;

28. utilizeazd adecvat, conform indicatiilor, echipamentele de lucru si de protectie de cate ori este nevoie
fara a face rabat de la norme;

29. raspunde administrativ, disciplinar si penal in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare, pentru
neindeplinirea obligatiilor de serviciu sau nerespectarea sarcinilor ce-i revin;

30. respecta normele de protectia muncii si de sanatate potrivit reglementarilor in vigoare; in lipsa
asistentului dietetician consemneazi in fisd starea de sinatate a personalului la intrarea in turd);

31. participa la sedintele de instruire privind protectia muncii si PSI;

32. respecta regulamentul intern si regulamentul de organizare si functionare al unitatii ;

33. se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale conform cerintelor postului

34. executa orice alte sarcini specifice departamentului trasate de directorul administrativ, asistenta
dieteticiand si de medicul epidemiolog in limita pregatirii profesionale.

Atributii privind securitatea si sdndtatea in munca, SU, colectare deseuri:

35 fiecare angajat trebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si
cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionala atét propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale in timpul procesului de munca;

36. utilizeaza corect maginile, aparatura, uneltele din dotare

37. nu procedeazd la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrari a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

38. comunicd imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanitatea lucritorilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie;

39. aduce la cunostinta conducétorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de propria
persoana;

40. coopereazd cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face posibila
realizarea oricéror mdsuri sau cerinfe dispuse de citre inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru
protectia sdnatatii si securitafii lucratorilor;

41. coopereaza, atdt timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucrdtorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fard riscuri pentru
securitate si sandtate, in domeniul sau de activitate;

42. isi insugeste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitdtii si sdnatatii in munca gi masurile de
aplicare a acestora;

43. darelatiile solicitate de citre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

44. respectd regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub orice forma, de
administrator sau de conducatorul institutiei, dupa caz;

45. utilizeaza substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele, potrivit
instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducétorul institutiei, dupa caz;

46. nu efectueazd manevre nepermise sau modificari neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de aparare
impotriva incendiilor;

47. comunicd, imediat dupd constatare, conducatorului locului de muncé orice incédlcare a normelor de
apdrare impotriva incendiilor sau a oricdrei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum
si orice defectiune sesizata la sistemele si instalatiile de aparare impotriva incendiilor;

49. coopereazd cu salariatii desemnati de manager, dupé caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat, care are
atributii in domeniul apardrii impotriva incendiilor, in vederea realizdrii masurilor de apéarare impotriva
incendiilor;

50. actioneazd, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncd, in cazul aparitiei oricérui pericol
iminent de incendiu;
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51. furnizeaza persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta, referitoare la producerea

incendiilor;

52. respecta si sd aplice normele si regulile de protectie civila stabilite de autoritatile administratiei publice

centrale si locale, precum si de conducitorii institutiilor publice;

53. duce la indeplinire masurile de protectie civila dispuse, in conditiile legii, de autoritatile competente sau

de personalul investit cu exercitiul autoritatii publice din cadrul serviciilor publice de urgenti;

54. informeaza conducerea sau dupi caz autorititile sau serviciile de urgentd abilitate, prin orice mijloace,

inclusiv telefonic, prin apelarea numarului 112, despre iminenta producerii sau producerea oricirei situatii de

urgenfd despre care iau cunostinti;

Intocmit, o

Director Administrgitiy.
[ X

Am luat la cunostinta la data de

Semnituri,




